JEFE DEPARTAMENTO DE MARKETING

l.- PROPOSITO GENERAL

Desarrollar estrategias de comercializacion de los productos y servicios de
Famae, a través de la determinacion de la demanda de los productos y servicios
ofrecidos por la empresa, identificacion de los competidores y a los clientes
potenciales, determinando la participacibn de mercados potenciales,
desarrollando estrategias de precios con el objetivo de maximizar los beneficios
para la empresa y supervisando el desarrollo de productos o verificar las
tendencias que indiqguen la necesidad de nuevos productos o servicios de
acuerdo a las directrices entregadas por la Gerencia de Comercial y marketing.

.- REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS

Formacion Académica Universitaria completa, deseable post grado en
area Marketing 6 ventas
Especialidad . . . - .
P Ingenieria Comercial, Marketing o Administracion
de Empresas o profesion afin.
Experiencia Laboral 3 anos de experiencia en cargos de similares

caracteristicas

IV.-  CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS.

» Conocer los principios y métodos para mostrar, promover y vender
productos o servicios (estrategias y tacticas de marketing,

demostracion de productos, técnicas de venta, y sistemas de control de
ventas).

Conocimientos acerca de produccion de medios de prensa, comunicacion
y técnicas y métodos de difusion.

Conocimientos de economia, principios y practicas contables, mercados
financieros, operaciones bancarias y andlisis de datosfinancieros.
Conocimiento en modelos de ventas y marketing comercial
Conocimientos programas computacionales, para la creacion de base de
datos, estadisticas y analisis de resultados.

Manejo de terminologia financiera, calculo de margenes, contribucion,
etc.

Conocimiento de Norma ISO 9000:2001 (6 2008).

Deseable conocimiento y manejo de la Ley 17.798 sobre control de
armas y explosivos

Deseable conocimientos de ERP (Oracle Business suite médulo)

Ingles oral y escrito.

Orientacion a los resultados

Nivel alto de manejo de conflictos.

Alto nivel de poder de negociacion.

Trabajo en equipo.

Liderazgo participativo.

Empatia.
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DESCRIPCIONES DE CARGO FAMAE




